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2025 Yili EKim Ay istatistik Biilteni
Ekim aymda ISKUR araciligiyla 133.522 ise yerlesme gerceklesmistir.

Ekim ayinda ISKUR araciligiyla 80.129°u (%60) erkek, 53.393’ii (%40) kadin olmak iizere
133.522 ise yerlesme gergeklesmistir. Bununla birlikte, kadin ise yerlesmelerin 53.242°si 6zel

ise yerlesme iken 151°i ise kamu ise yerlesmedir.
2025 yil1 Ocak-Ekim déneminde ise 500.725 kadin ise yerlestirmeye aracilik edilmistir.

Sekil 1: 11 Bazh Kadin ise Yerlestirme Verisi (Ocak-Ekim 2025)
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Ocak-Ekim 2025 doneminde sektorler itibariyla en fazla kadin ise yerlestirme sanayi
sektoriinde “Imalat” alaninda; mesleklere gore ise en fazla ise yerlestirme sirasiyla “Reyon
Gérevlisi, Turizm ve Otelcilik Eleman1 ve Ozel Giivenlik Gérevlisi (Silahsiz)” mesleklerinde

gerceklestirilmistir.

° 134.506
500.725 Kadin 9.134 Engelli Yiiksekogrenim
Mezunu

ISKUR’un Ocak-Ekim 2025 déneminde aracilik ettigi 500.725 kadin ise yerlestirmenin
194.595’i geng, 9.134°1 engelli ve 134.506°s1 yiiksek6grenim mezunundan olugmaktadir.



Tablo 1: Mesleklere Gore Kadin Ise Yerlestirmeler (ilk 10 Meslek) (Ocak-Ekim 2025)

Meslek ise Yerlestirme
Reyon Gorevlisi 28.487
Turizm Ve Otelcilik Elemani 25.890
Ozel Guivenlik Gérevlisi (Silahsiz) 21.395
Market Elemani 18.772
Konfeksiyon isgisi 18.104
CGagri Merkezi Mugteri Temsilcisi 15.124
Satis Elemani / Danismani 14.805
Servis Elemani (Garson) 14.233
Kasiyer 12.831
Perakende Satis Elemani (Gida) 12.301

ISKUR’a Kayith is Arayan Sayis1 2.243.793 Kkisi.

Ekim aymnda ISKUR’a kayith is arayan sayist 2.243.793 kisi olmustur. Kayith issizlerin
%48,8’1 erkek, %51,2’si kadindir.

Tablo 2: Temel Gostergeler

2024 2025 Degisim 2024 2025 Degisim

Ekim Ekim (%) Ocak-Ekim  Ocak-Ekim (%)
Acik is 222.341 212.693 -4,30% 2.235.961 2.101.049 -6,00%
Ozel 221.982 209.686 -5,50% 2.216.165 2.073.105 -6,50%
Kamu 359 3.007 737,60%  19.796 27.944 41,20%
ise Yerlestirme 123.892 133.522 7,80% 1.201.927 1.298.953 8,10%
Kadin 49.010 53.393 8,90% 459.402 500.725 9,00%
Erkek 74.882 80.129 7,00% 742.525 798.228 7,50%

ISKUR'a Kayith is Arayan 2.273.006 2.243.793 -1,30%

Kadin 1.180.044 1.149.705 -2,60% - - -

Erkek 1.092.962 1.094.088 0,10% - - -

Aktif isgiicii Programlari 5.242 7.292 39,11% 57.797 71.281 23,33%
iEP 5.105 5.815 13,90% 55.435 57.765 4,20%
MEK 137 1.477 978,10% 2.362 13.516 472,20%
Bireysel Goriisme 257.875 270.558 4,90% 2.615.492 2.733.107  4,50%
Kadin 117.107 122.499 4,60% 1.130.519 1.201.785 6,30%

Erkek 140.768 148.059 5,20% 1.484.973 1.531.322 3,10%




Ekim aymda ISKUR 270.558 bireysel goriisme gerceklestirdi.

Ekim ayinda is ve meslek danismanlig1 hizmetleri kapsaminda is arayanlarla 270.558 bireysel
goriisme gerceklestirilmistir. Bireysel goriismelerin 148.059°u (%54,7) erkek is arayanlarla
gerceklestirilmis iken 122.499°u (%45,3) kadin is arayanlarla gergeklestirilmistir.

Ekim ayinda diizenlenen Aktif Isgiicii Piyasas1 Programlar1 (AIPP)’ndan 7.292 Kisi

yararlandi.

Ekim ayinda aktif isgiicli piyasast programlar1 kapsaminda 1.520 program diizenlenmis olup
7.292 kisi bu programlardan faydalanmistir. S6z konusu programlardan yararlananlarin 2.680’i

(%36,8) erkek kursiyer iken 4.612’si (%63,2) kadin kursiyerdir.

Ote yandan; aktif isgiicii piyasasi programlarindan yararlananlarm 5.815°i isbasi Egitim
Program:1 (IEP)’ndan olusmakta iken 1.477’si Mesleki Egitim Kurslart (MEK)’ndan
olusmaktadir. IEP yararlanic1 sayisinin 2.267°i (%39) erkek iken 3.548’i (%61) kadindur.
Bununla birlikte, MEK yararlanici sayisinin ise 413’4 (%28) erkek iken 1.064’i (%72)
kadindir.

2025 yili Ocak-Ekim doneminde ise 13.095 program diizenlenmis olup 71.281 kisi bu
programlardan faydalanmistir. Bahse konu programlardan yararlananlarin 29.949°u (%42)
erkek kursiyer iken 41.332°si (%58) kadm kursiyerdir. IEP yararlanici sayisinin 24.797°si
(%42,9) erkek iken 32.968’1 (%57,1) kadindir. Bununla birlikte, MEK yararlanici sayisinin ise
5.152’si (%38,1) erkek iken 8.3641 (%61,9) kadindir.

2025 yilinda diizenlenen aktif iggiicli piyasasit programlarindan en fazla yararlanan kadin
kursiyerler sirasiyla “Konfeksiyon Iscisi”, “Miisteri Hizmetleri Asistan1” ve “Cagri Merkezi

Elemani1” mesleklerinde bulunmaktadir.

Sekil 4: Aktif Isgiicii Piyasasi Programlar1 Katihmcilarinin Cinsiyet Dagihmi (Ocak-Ekim 2025)

Aktif isglicli Pivasasi isbasi Egitim Programlan leki Egitim Kurslan
Programlan Yararlanici Sayisi Yararlanici Sayisi Yararlanici Sayisi

Kadin ® Erkek Kadin = Erkek Kadin ® Erkek

57.765 13.516

58,0% 57,1%




1 Ocak-30 Ekim 2025 doéneminde Kadin Istihdaminda Pozitif Ayrimcihk Projesi
(KiPAP)’nden 6.684 kadin yararlanmstir.

2025 yil1 1 Ocak-31 Ekim donemi itibariyla Kadin Istihdaminda Pozitif Ayrimeilik Projesinden
6.684 kadin yararlanmistir. Bununla beraber, bakim destegi 6demesi almaya hak kazanan kadin
sayis1 728°dir.

Ekim aymda ISKUR aracihgiyla 12.650 kisi Toplum Yararma Programdan (TYP)

faydalanmstir.

Ekim ayinda ISKUR araciligiyla 3.439°u (%27,2) erkek, 9.211°i (%72,8) kadin olmak iizere
12.650 kisi Toplum Yararina Programdan yararlanmistir. Bununla birlikte; 2025 yili Ocak-
Ekim déneminde TYP’ den 135.078 kadin faydalanmastir.

Ekim aymda ISKUR aracih@iyla 12.668 Kkisi Isgiici Uyum Programdan (iUP)

faydalanmstir.

Ekim aymnda ISKUR aracilifiyla 3.054’ii (%24,1) erkek, 9.614’{i (%75,9) kadin olmak iizere
12.668 kisi Isgiicii Uyum Programindan yararlanmigtir. Bununla birlikte; 2025 yili Ocak-Ekim
déneminde IUP’ dan 115.222 kadin faydalanmustir.

2024 yil isgiicii Piyasas1 Arastirmasi (IPA) sonuclarina gore; arastirma kapsaminda 2 ve
iizeri calisam olan isyerlerinin %11’i acik islerinde sadece kadin isgiicii talebinde

bulunmaktadar.

Sekil 5: Isyeri Biiyiikliigiine Gore Acik islerde Cinsiyet Tercihi
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Aragtirma kapsaminda, acik islerinde sadece kadin isgiicii talebinde bulunan isyerlerinin en
fazla %16,3 ile 2-9 calisan1 olan isyerlerinde oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte, igyeri
biiyiikliigii arttikca igverenlerin cinsiyeti bir kriter olarak daha az oranda dikkate aldigi

gozlemlenmektedir.



2024 yih Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi (IPA) sonuclarina gore; arastirma kapsaminda acik
islerde en fazla kadin isgiicii tercihinde bulunulan sektérler sirasiyla “imalat”, “Toptan

ve Perakende Ticaret” ve “Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri” sektorleridir.

Arastirma kapsaminda, acik islerde en fazla kadin isgiicii tercihinde bulunulan meslekler ise

“Temizlik Gérevlisi”, “Makineci (Dikis)”, ve “On Muhasebeci” meslekleridir.

Tablo 3: Cinsiyete Gore Acik Isler

Temizlik Gorevlisi
Makineci (Dikis)
On Muhasebeci
Satis Danismani/Uzmani
Satis Elemani/Danismani
Kat Hizmetleri Elemani
Kasiyer
Giizellik Uzmani/ Cilt Bakimi Uzmani
Sekreter
Paketleme Iscisi

Kaynak: /P4 2024

Ocak-Ekim 2025 déneminde Potansiyel NEET Tespiti ve Is Aveilign Damsmanhk Modeli

kapsaminda 20.404 kadin is arayana ulasilmistir.

2025 yili Ocak-Ekim déneminde ISKUR'a kayith 15-24 yas aralifindaki genglere yonelik
potansiyel NEET tespiti ve Is Avciligt Danismanlik Modeli kapsaminda 20.404 kadin is
arayana ulasilmistir. Bahse konu is arayanlarin 6.163’1 ise yerlestirilmis, 951°i aktif ig giicii
piyasasi programindan yararlandirilmig ve 3’0t Mesleki Yonelim Test Bataryas: uygulanmasi
sonucu isgiicii piyasasina dahil edilmistir. Bununla birlikte; Siddet Onleme ve Izleme Merkezi
(SONIM) ile Kadin Konuk Evlerinde kalan 1.582 kadina is arama becerileri egitimi verilmistir.

Sekil 6: Potansiyel NEET Tespiti ve Is Aveiigi Damsmanhk Modeli Cinsiyet Dagilimi (Ocak-Ekim
2025)
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Ocak-Ekim 2025 doneminde 2.369 Kkisi dogum ve evlat edinme sonras1 Yarim Calisma

Odenegi’ne basvuruda bulunmus olup 1.945 Kisi 6denek almaya hak kazanmistir.

Is ve aile hayatinin ahenk icinde siirdiiriilebilmesi gayesiyle belirli prim ve basvuru sartlarin
saglamalar1 halinde kadinlar c¢alismadiklari donem i¢in yarim c¢alisma Odenegi ile

desteklenmektedir.

2025 yili Ocak-Ekim déneminde 2.369 kisi dogum ve evlat edinme sonrasi yarim galisma
odenegine basvuruda bulunmus, bu kisilerden 1.945’i denek almaya hak kazanmustir. Onceki
yillardan 6demesi devam edenlerle birlikte toplam 2.403 kisiye sigorta primleri dahil olmak

tizere toplam 87,7 milyon TL 6deme yapilmistir.

Tablo 4: Yarim Calisma Odenegi Verileri

Basvuran Hak Eden

Kisi Sayisi Kisi Sayisi Yaol(li::lnle(i i Odeme
(2025 Ocak- (2025 Ocak- 2P U (Milyon TL)
Sayis1

Ekim) Ekim)

Yarim Calisma Odenegi 2.369 1.945 2.403 87,7



