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2025 Yih Eyliil Ay istatistik Biilteni
Eyliil aymnda ISKUR aracih@iyla 148.198 ise yerlesme gerceklesmistir.

Eyliil ayimda ISKUR araciligiyla 86.715°1 (%58,5) erkek, 61.483’ii (%41,5) kadin olmak iizere
148.198 ise yerlesme gergeklesmistir. Bununla birlikte, kadin ise yerlesmelerin 61.202°si 6zel

ise yerlesme iken 281’1 ise kamu ise yerlesmedir.
2025 yili Ocak-Eyliil déneminde ise 448.003 kadin ige yerlestirmeye aracilik edilmistir.

Sekil 1: 11 Bazh Kadin ise Yerlestirme Verisi (Ocak-Eyliil 2025)
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Ocak-Eyliil 2025 doneminde sektorler itibariyla en fazla kadin ise yerlestirme sanayi
sektoriinde “Imalat” alaninda; mesleklere gore ise en fazla ise yerlestirme sirastyla “Turizm ve
Otelcilik Elemani, Reyon Gérevlisi ve Ozel Giivenlik Gorevlisi (Silahsiz)” mesleklerinde

gerceklestirilmistir.

PY 119.922
448.003 Kadin 8.197 Engelli Yiksekogrenim
Mezunu

ISKUR’un Ocak-Eyliil 2025 déneminde aracilik ettigi 448.003 kadm ise yerlestirmenin
174.175’1 geng, 8.197’si engelli ve 119.922’si yiiksek6grenim mezunundan olusmaktadir.



Tablo 1: Mesleklere Gore Kadin Ise Yerlestirmeler (ilk 10 Meslek) (Ocak-Eyliil 2025)

Meslek

ise Yerlestirme

Turizm Ve Otelcilik Elemani

Reyon Gorevlisi

Ozel Guivenlik Gérevlisi (Silahsiz)

Market Elemani
Konfeksiyon isgisi

Satis Elemani / Danismani

Cagri Merkezi Misteri Temsilcisi

Servis Elemani (Garson)
Kasiyer

Perakende Satis Elemani (Gida)

ISKUR’a Kayith is Arayan Sayis1 2.267.080 Kkisi.

25.398
25.138
18.410
16.731
16.127
13.093
12.850
12.740
11.651
10.877

Eyliil ayinda ISKUR’a kayitli is arayan sayis1 2.267.080 kisi olmustur. Kayith issizlerin
%48,1’i erkek, %51,9’u kadindir.

Tablo 2: Temel Gostergeler

2024 2025 Degisim 2024 2025 Degisim
Eyliil Eyliil (%) Ocak-Eyliil Ocak-Eyliil (%)
Acik is 215.986 212.754 -1,50% 2.011.836  1.829.831 -9,00%
Ozel 214.406  212.120 -1,10% 1.992.602  1.804.895 -9,40%
Kamu 1.580 634 -59,90%  19.234 24.936 29,60%
ise Yerlestirme 134.070  148.198 10,50% 1.080.189 1.166.562 8,00%
Kadin 55.796 61.483 10,20% 411.528 448.003  8,90%
Erkek 78.274 86.715 10,80% 668.661 718.559  7,50%
iISKUR'a Kayith is Arayan 2.292.472 2.267.080 -1,10% - - -
Kadin 1.197.159 1.175.699 -1,80% - - -
Erkek 1.095.313 1.091.381 -0,40% - - -
Aktif isgiicii Programlari 4.809 6.975 45,04% 52.036 63.451 21,94%
iEP 4.743 5.368 13,20% 49.811 51.541 3,50%
MEK 66 1.607 2334,80% 2.225 11.910 435,30%
Bireysel Goriisme 342.371 265.697 -22,40% 2.357.617 2.462.549  4,50%
Kadin 175.791 126.285 -28,20% 1.013.412 1.079.288 6,50%
Erkek 166.580 139.412 -16,30% 1.344.205 1.383.261 2,90%




Eyliil ayinda ISKUR 265.697 bireysel goriisme gerceklestirdi.

Eyliil ayinda is ve meslek danismanligi hizmetleri kapsaminda is arayanlarla 265.697 bireysel
goriisme gergeklestirilmistir. Bireysel goriismelerin 139.412°si (%52,5) erkek is arayanlarla
gerceklestirilmis iken 126.285°1 (%47,5) kadin is arayanlarla gergeklestirilmistir.

Eyliil ayinda diizenlenen AKktif Isgiicii Piyasasi Programlar1 (AIPP)’ndan 6.975 Kisi

yararlandi.

Eyliil ayinda aktif isglicli piyasasi programlari kapsaminda 1.384 program diizenlenmis olup
6.975 kisi bu programlardan faydalanmistir. S6z konusu programlardan yararlananlarin

2.776°s1 (%39,8) erkek kursiyer iken 4.199°u (%60,2) kadin kursiyerdir.

Ote yandan; aktif isgiicii piyasasi programlarindan yararlananlarm 5.368°i isbasi Egitim
Programi (IEP)’ndan olusmakta iken 1.607’si Mesleki Egitim Kurslart (MEK)’ndan
olusmaktadir. IEP yararlanici sayisinin 2.221°i (%41,4) erkek iken 3.1478’si (%58,6) kadindur.
Bununla birlikte, MEK yararlanic1 sayisinin ise 555’1 (%34,5) erkek iken 1.052’si (%65,5)
kadindir.

2025 yili Ocak-Eylil doneminde ise 11.515 program diizenlenmis olup 63.451 kisi bu
programlardan faydalanmigtir. Bahse konu programlardan yararlananlarin 27.027°si (%42,6)
erkek kursiyer iken 36.424°ii (%57,4) kadin kursiyerdir. IEP yararlanic1 sayisinin 22.367°si
(%43,4) erkek iken 29.174°1i (%56,6) kadindir. Bununla birlikte, MEK yararlanici sayisinin ise
4.660’1 (%39,1) erkek iken 7.250’si (%60,9) kadindir.

2025 yilinda diizenlenen aktif iggiicli piyasasit programlarindan en fazla yararlanan kadin
kursiyerler sirasiyla “Konfeksiyon Iscisi”, “Miisteri Hizmetleri Asistan1” ve “Cagr1 Merkezi

Elemani1” mesleklerinde bulunmaktadir.

Sekil 4: Aktif Isgiicii Piyasasi Programlar1 Katthmcilarinin Cinsiyet Dagihm (Ocak-Eyliil 2025)

Aktif isgiicii Piyasasi Programlar isbasi Egitim Programlari Mesleki Egitim Kurslari
Yararlanici Sayisi Yararlanici Sayisi Yararlanici Sayisi
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1 Ocak-30 Eyliil 2025 déneminde Kadin istihdaminda Pozitif Ayrimcihik Projesi
(KiPAP)’nden 5.087 kadin yararlanmistir.

2025 yil1 1 Ocak-31 Eyliil dénemi itibariyla Kadi Istihdaminda Pozitif Ayrimeilik Projesinden
5.087 kadin yararlanmistir. Bununla beraber, bakim destegi 6demesi almaya hak kazanan kadin
sayis1 537°dir.

Eyliil ayinda ISKUR araciigiyla 91.098 kisi Toplum Yararma Programdan (TYP)

faydalanmstir.

Eyliil ayinda ISKUR araciligryla 11.487si (%12,6) erkek, 79.611°i (%87,4) kadin olmak iizere
91.098 kisi Toplum Yararina Programdan yararlanmistir. Bununla birlikte; 2025 yili Ocak-
Eyliil dsneminde TYP’ den 106.390 kadin faydalanmustir.

Eyliil aymnda ISKUR araciigiyla 13.814 kisi Isgiicii Uyum Programdan (iUP)

faydalanmstir.

Eyliil ayinda ISKUR araciligiyla 3.475’i (%25,2) erkek, 10.339°u (%74,8) kadin olmak {izere
13.814 kisi Isgiicii Uyum Programindan yararlanmigtir. Bununla birlikte; 2025 yili1 Ocak-Eyliil
déneminde IUP’ dan 106.390 kadin faydalanmustir.

2024 yil isgiicii Piyasas1 Arastirmasi (IPA) sonuclarina gore; arastirma kapsaminda 2 ve
iizeri calisam olan isyerlerinin %11°’i acgik islerinde sadece kadin isgiicii talebinde

bulunmaktadar.

Sekil 5: Isyeri Biiyiikliigiine Gore Acik islerde Cinsiyet Tercihi
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Arastirma kapsaminda, agik islerinde sadece kadin isgiicli talebinde bulunan isyerlerinin en
fazla %16,3 ile 2-9 calisan1 olan isyerlerinde oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte, igyeri
biiyiikliigii arttikca igverenlerin cinsiyeti bir kriter olarak daha az oranda dikkate aldig

gozlemlenmektedir.



2024 yili Isgiicii Piyasas1 Arastirmasi (IPA) sonuglarina gore; arastirma kapsaminda acik
islerde en fazla kadin isgiicii tercihinde bulunulan sektérler sirasiyla “imalat”, “Toptan

ve Perakende Ticaret” ve “Konaklama ve Yiyecek Hizmeti Faaliyetleri” sektorleridir.

Arastirma kapsaminda, agik islerde en fazla kadin isgiicii tercihinde bulunulan meslekler ise

“Temizlik Gorevlisi”, “Makineci (Dikis)”, ve “On Muhasebeci” meslekleridir.

Tablo 3: Cinsiyete Gore Acik Isler

Temizlik Gorevlisi
Makineci (Dikis)
On Muhasebeci
Satig Danigmani/Uzmani
Satis Elemani/Danigmani
Kat Hizmetleri Elemant
Kasiyer
Giizellik Uzmany/ Cilt Bakimi Uzmani
Sekreter
Paketleme Iscisi

Kaynak: /P4 2024

Ocak-Eyliil 2025 déneminde Potansiyel NEET Tespiti ve Is Availigi Damsmanhk Modeli

kapsaminda 18.737 kadin is arayana ulasilmistir.

2025 yili Ocak-Eyliil déneminde ISKUR'a kayitli 15-24 yas araligindaki genglere yonelik
potansiyel NEET tespiti ve Is Avciligi Danismanlik Modeli kapsaminda 18.737 kadmn is
arayana ulasilmistir. Bahse konu is arayanlarin 5.509°u ise yerlestirilmis, 848’1 aktif is giicii
piyasasi programindan yararlandirilmis ve 2’si Mesleki Yonelim Test Bataryas: uygulanmasi
sonucu isgiicii piyasasina dahil edilmistir. Bununla birlikte; Siddet Onleme ve Izleme Merkezi
(SONIM) ile Kadin Konuk Evlerinde kalan 1.360 kadina is arama becerileri egitimi verilmistir.

Sekil 6: Potansiyel NEET Tespiti ve Is Aveihg Damismanlik Modeli Cinsiyet Dagilimi (Ocak-Eyliil
2025)
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Ocak-Eyliil 2025 doneminde 2.097 kisi dogum ve evlat edinme sonras1 Yarim Calisma

Odenegi’ne basvuruda bulunmus olup 1.739 Kisi 6denek almaya hak kazanmistir.

Is ve aile hayatinin ahenk icinde siirdiiriilebilmesi gayesiyle belirli prim ve basvuru sartlarimi
saglamalar1 halinde kadinlar c¢alismadiklari donem i¢in yarim ¢alisma Odenegi ile

desteklenmektedir.

2025 yili Ocak-Eyliil doneminde 2.097 kisi dogum ve evlat edinme sonrast yarim caligsma
ddenegine basvuruda bulunmus, bu kisilerden 1.739’u 6denek almaya hak kazanmustir. Onceki
yillardan 6demesi devam edenlerle birlikte toplam 2.250 kisiye sigorta primleri dahil olmak

tizere toplam 79,7 milyon TL 6deme yapilmustir.

Tablo 4: Yarim Calisma (")denegi Verileri
Basvuran Hak Eden

Kisi Sayisi Kisi Sayisi Yaol(li:;nle(i i Odeme
(2025 Ocak- (2025 Ocak- P ' (Milyon TL)
Sayis1

Eyliil) Eyliil)
Yarim Calisma Odenegi 2.097 1.739 2.250 79,7




